
①令和4年度 福祉・介護職員処遇改善加算の実績

実績 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

施設入所支援 158,404円 162,105円 157,467円 165,601円 167,119円 165,961円 167,596円 159,897円 156,789円 156,963円 147,472円 166,992円 1,932,366円

生活介護 197,095円 183,879円 214,773円 200,320円 224,145円 209,188円 196,542円 173,445円 184,415円 181,801円 185,578円 222,395円 2,373,576円

就労継続支援B 24,547円 21,705円 25,436円 21,948円 21,071円 23,554円 22,951円 19,420円 17,254円 20,584円 25,818円 244,288円

合計 380,046円 367,689円 397,676円 387,869円 412,335円 398,703円 387,089円 352,762円 341,204円 356,018円 353,634円 415,205円 4,550,230円

②令和4年度 福祉・介護職員処遇改善加算の支給状況

職種 常勤換算人数 金額

生活支援員 11.4 4,218,000

サービス管理M 0.0 0

職業指導員 1.0 370,000

調理師 0.0 0

栄養士 0.0 0

看護師 0.0 0

施設⻑ 0.0 0

事務員 0.0 0

合 計 12.4 4,588,000

合計

常勤（週40時間）の福祉・介護職員に対し、370,000円の一時金を支給する。なお、勤務時間が週40時間に満たない職員に対しては、常勤換算に基づいた割合で支給す

る。（常勤換算で0.5の職員の場合、370,000円×0.5＝185,000円）



③令和4年度 福祉・介護職員等特定処遇改善加算の実績

実績 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

施設入所支援 95,084円 97,175円 94,518円 99,274円 100,189円 99,714円 100,467円 95,968円 94,008円 94,148円 88,521円 100,094円 1,159,160円

生活介護 133,998円 124,870円 146,090円 136,161円 152,435円 142,231円 133,613円 117,975円 125,398円 123,426円 126,089円 151,226円 1,613,512円

就労継続支援B 16,979円 15,026円 17,627円 15,194円 14,603円 16,292円 15,894円 13,450円 0円 11,948円 14,242円 17,879円 169,134円

合計 246,061円 237,071円 258,235円 250,629円 267,227円 258,237円 249,974円 227,393円 219,406円 229,522円 228,852円 269,199円 2,941,806円

④令和4年度 福祉・介護職員等特定処遇改善加算の支給状況

職種 常勤換算人数 金額 常勤換算人数 金額 常勤換算人数 金額 常勤換算人数 金額

生活支援員 11.4 2,036,800 2.0 608,000 9.4 1,428,800 0.0 0

サービス管理責任者 2.0 608,000 2.0 608,000 0.0 0 0.0 0

職業指導員 1.0 152,000 0.0 0 1.0 152,000 0.0 0

調理師 2.4 182,400 0.0 0 0.0 0 2.4 182,400

栄養士 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0

看護師 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0

施設⻑ 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0

事務員 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0

合 計 16.8 2,979,200 4.0 1,216,000 10.4 1,580,800 2.4 182,400

c合計（a+b+c) a b

a.常勤（週40時間）で、勤続年数が10年以上の介護福祉士資格を有する福祉・介護職員（生活支援員・職業指導員）及びサービス管理責任者に対して、304,000円の一

時金を支給する。

b.常勤（週40時間）で、勤続年数が10年未満の福祉・介護職員（生活支援員・職業指導員）及びサービス管理責任者、勤続年数が10年以上であっても介護福祉士資格

を有さない福祉・介護職員に対して、152,000円の一時金を支給する。

c.常勤（週40時間）で、今年度の賃金見込み額が、4,324,000円未満のその他の職種の職員に対して、76,000円の一時金を支給する。なお、各職種において、勤務時間

が週40時間に満たない職員に対しては、常勤換算に基づいた割合で支給する。（a.の場合、常勤換算で0.5の職員の場合、304,000円×0.5＝152,000円支給する）



⑤令和4年度 福祉・介護職員等ベースアップ等支援加算の実績

実績 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

施設入所支援 133,945円 127,832円 125,281円 125,406円 117,975円 133,410円 763,849円

生活介護 86,441円 76,355円 81,109円 79,877円 81,603円 97,798円 503,183円

就労継続支援B 11,483円 9,687円 0円 8,620円 10,280円 12,913円 52,983円

合計 0円 0円 0円 0円 0円 0円 231,869円 213,874円 206,390円 213,903円 209,858円 244,121円 1,320,015円

⑥令和4年度 福祉・介護職員等ベースアップ等支援加算の支給状況

職種 常勤換算人数 金額 常勤換算人数 手当 常勤換算人数 一時金

生活支援員 13.4 1,251,342 13.4 1,103,142 11.4 148,200

施設⻑ 0 0 0.0 0 0.0 0

サービス管理M 0 0 0.0 0 0.0 0

調理師 0 0 0.0 0 0.0 0

職業指導員 1 103,000 1.0 90,000 1.0 13,000

事務員 0 0 0.0 0 0.0 0

栄養士 0 0 0.0 0 0.0 0

看護師 0 0 0.0 0 0.0 0

合 計 14.4 1,354,342 14.4 1,193,142 12.4 161,200

ベースアップ等支援加算

常勤（週40時間）の福祉・介護職員に対し、月額15,000円の手当をを支給する。また、加算総額と手当支給総額の差額分については、13,000円の一時金として支給す

る。なお、各職種において、勤務時間が週40時間に満たない職員に対しては、常勤換算に基づいた割合で支給する。（常勤換算で0.5の職員の場合、手当：7,500円 一


